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ΔΟΜΗ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΥ 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ  ΣΔΕ- ΟΡΙΣΜΟΣ ΑΡΧΩΝ - ΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΣΥΣΧΕΤΙΣΗΣ ΑΡΧΩΝ 

 

Το Παράρτημα 1 περιλαμβάνει αναλυτικές πληροφορίες και συμπληρώνει τα εξής 

στοιχεία του βασικού κειμένου της περιγραφής του ΣΔΕ. 

1.1. Την οργανωτική δομή της Υπεύθυνης Αρχής και των Εντεταλμένων Αρχών  

1.2. Διαγράμματα συσχέτισης των αρχών, στο οποίο προσδιορίζεται με ακρίβεια η 

ανάθεση ρόλων και αρμοδιοτήτων 

1.3. Τον καθορισμό των καθηκόντων που εκτελούνται από την Υπεύθυνη Αρχή και τις 

Εντεταλμένες Αρχές  

1.4. Οργανογράμματα Υπεύθυνης και Εντεταλμένων Αρχών 

1.5. Στοιχεία Επικοινωνίας ΥΑ και ΕΑ (ονομασία, διεύθυνση και αρμόδιος 

επικοινωνίας)  
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1.1 ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ ΓΙΑ ΤΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΥ (ΣΔΕ) 

Το παρόν Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου (ΣΔΕ) που σχεδιάστηκε, εφαρμόζεται από την υπεύθυνη αρχή 

και τις εντεταλμένες αρχές και είναι κοινό για τα δύο Εθνικά Προγράμματα (ΕΠ) του Ταμείου Ασύλου, 

Μετανάστευσης και Ένταξης και του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας αντίστοιχα.  

Το Σύστημα αυτό έλαβε υπόψη του την αρχιτεκτονική των ΕΠ και ενσωμάτωσε τις απαιτήσεις του 

Κανονισμού (ΕΕ) 1042/2014 για την Προγραμματική Περίοδο 2014-2020. 

Δεδομένου ότι το Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου είναι ένα σύνολο διοικητικών Αρχών που βρίσκονται 

σε αλληλεξάρτηση, είναι διαρθρωμένες με συγκεκριμένη οργανωτική δομή, και αναπτύσσουν επί μέρους 

δραστηριότητες με αντικειμενικό σκοπό τη χρηστή δημοσιονομική διαχείριση των πόρων, το παρόν ΣΔΕ 

περιλαμβάνει: 

 το σύνολο των Αρχών που αναλαμβάνουν τις αρμοδιότητες διαχείρισης, πιστοποίησης, ελέγχου και 

συντονισμού, σύμφωνα με τον Κανονισμό (ΕΕ) 514/2014 όπως αυτός εξειδικεύεται από τον 

κανονισμό (ΕΕ) 1042/2014  

 την οργανωτική δομή και τις επιμέρους αρμοδιότητές τους,  

 τη λειτουργική συσχέτιση των Αρχών και τη συμμόρφωση προς την αρχή διαχωρισμού των 

αρμοδιοτήτων,  

 τις γραπτές Διαδικασίες που πρέπει να εφαρμόζονται, καθώς και 

 όλες τις σχετικές κανονιστικές πράξεις που απαιτούνται για τον ορισμό των Αρχών και την εφαρμογή 

των Εθνικών Προγραμμάτων. 

 

 

1.2 ΑΡΧΕΣ ΤΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΥ (ΣΔΕ) 

Οι αρχές του ΣΔΕ σύμφωνα με το άρθρο 25 του Κανονισμού (ΕΕ) 514/2014 και το άρθρο 1 
του κατ’ εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΕ) 1042/2014 περιλαμβάνουν την:  

 Υπεύθυνη Αρχή: δημόσιος φορέας του κράτους μέλους, που είναι ο ορισθείς φορέας κατά την έννοια 
του άρθρου 59 παρ. 3 του Καν. 966/2012 και ευθύνεται αποκλειστικά για τη χρηστή δημοσιονομική 

διαχείριση και τον έλεγχο του εθνικού προγράμματος, χειρίζεται δε την επικοινωνία με την Επιτροπή, 

 Αρχή Ελέγχου: εθνική δημόσια αρχή ή φορέα που λειτουργεί ανεξάρτητα από την υπεύθυνη αρχή και 

ευθύνεται για την κατ’ έτος έκδοση της γνώμης που προβλέπεται στο άρθρο 59 παρ. 5 εδάφιο 2 του 
Καν. 966/2012. 

 Εντεταλμένη Αρχή (κατά περίπτωση μία ή περισσότερες): δημόσιος ή ιδιωτικός φορέας, ο οποίος υπό 

την ευθύνη της υπεύθυνης αρχής, εκτελεί ορισμένα καθήκοντα για λογαριασμό της. 

Οι παραπάνω Αρχές του ΣΔΕ προσδιορίζονται στο άρθρο 77 του Νόμου 4375/2016 και είναι: 

 Η Υπεύθυνη Αρχή (ΥΑ) Επιχειρησιακών Προγραμμάτων: Η «Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού και 

Διαχείρισης Προγραμμάτων Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και Ταμείου Εσωτερικής 

Ασφάλειας και άλλων πόρων (Ε.Υ.ΣΥ.Δ.Τ.Α.Μ.Ε.Τ.Ε.Α.Α.Π.)», η οποία υπάγεται στο Υπουργείο 

Οικονομίας, Ανάπτυξης & Τουρισμού και συγκροτείται με Απόφαση του Υπουργού. Στο Υπουργείο 

Οικονομίας, Ανάπτυξης & Τουρισμού συστάθηκε θέση μετακλητού Ειδικού Γραμματέα Ταμείου 

Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας και άλλων πόρων (εφεξής 

Ειδικό Γραμματέα ΤΕΜΕΤΕΑΑΠ), ο οποίος προΐσταται της Ειδικής Γραμματείας και της Υπεύθυνης 

Αρχής.  

Η ΥΑ είναι υπεύθυνη για τη διαχείριση και εφαρμογή των ΕΠ σύμφωνα με την αρχή της χρηστής 

δημοσιονομικής διαχείρισης και το παρόν Σύστημα Διαχείρισης και Ελέγχου και ασκεί τις αρμοδιότητες 

που προβλέπονται στο άρθρο 4 του Κανονισμού (ΕΕ) 1042/2014. Έχει επίσης την ευθύνη της 

εποπτείας των Εντεταλμένων Αρχών στις οποίες έχει αναθέσει αρμοδιότητες διαχείρισης μέρους των 

ΕΠ ή συγκεκριμένα καθήκοντα της υπεύθυνης αρχής. Η ΥΑ στο πλαίσιο του εποπτικού της ρόλου, 
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παρακολουθεί συστηματικά την εκτέλεση των αρμοδιοτήτων διαχείρισης από τις ΕΑ και, εφόσον 

απαιτείται, λαμβάνει κατάλληλα διορθωτικά μέτρα.  

   

 Η Αρχή Ελέγχου (ΑΕ): «Η Επιτροπή Δημοσιονομικού Ελέγχου» (ΕΔΕΛ) η οποία συγκροτείται με 

Απόφαση του Υπουργού Οικονομικών και υπάγεται στη Γενική Γραμματεία Δημοσιονομικής Πολιτικής 

του Υπουργείου Οικονομικών. Έχει την ευθύνη για τον έλεγχο της ορθής λειτουργίας του Συστήματος 

Διαχείρισης και Ελέγχου. Στο πλαίσιο αυτό, η Αρχή Ελέγχου αναλαμβάνει τα καθήκοντα που 

προβλέπονται στο άρθρο 14 του Κανονισμού (ΕΕ) 1042/2014.  

 Οι Εντεταλμένες Αρχές (ΕΑ):  

o Η «Υπηρεσία Διαχείρισης Ευρωπαϊκών και Αναπτυξιακών Προγραμμάτων (εφεξής ΥΔΕΑΠ)», η 

οποία αναλαμβάνει την άσκηση καθηκόντων της υπεύθυνης αρχής για τη διαχείριση μέρους του 

Εθνικού Προγράμματος του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας και του Ταμείου Ασύλου, 

Μετανάστευσης και Ένταξης της περιόδου 2014-2020. Υπάγεται στο Υπουργείο Εσωτερικών και 

Διοικητικής Ανασυγκρότησης/ Γενική Γραμματεία Δημόσιας Τάξης. 

o Η «Υπηρεσία Ασύλου» του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, η οποία 

αναλαμβάνει την άσκηση καθηκόντων της υπεύθυνης αρχής για τη διαχείριση μέρους του 

Εθνικού Προγράμματος του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης της περιόδου 2014-

2020, 

o Η «Ειδική Υπηρεσία Πιστοποίησης και Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων» 

της Γενικής Γραμματείας Δημοσίων Επενδύσεων – ΕΣΠΑ, η οποία αναλαμβάνει την άσκηση 

καθηκόντων της υπεύθυνης αρχής που αφορούν στην κατάρτιση των ετήσιων λογαριασμών που 

περιλαμβάνονται στο αίτημα πληρωμής του ετήσιου και του τελικού υπολοίπου των άρθρων 40 

και 44 του Καν. 514/2014 για τα Εθνικά Προγράμματα των Ταμείων Ασύλου, Μετανάστευσης και 

Ένταξης και Εσωτερικής Ασφάλειας, σε συνεργασία με την Υπεύθυνη Αρχή. 

 

Διάκριση καθηκόντων  

Κατά τον ορισμό των αρμόδιων για τη διαχείριση και τον έλεγχο Αρχών, ελήφθη μέριμνα για τη 

συμμόρφωση προς την αρχή διαχωρισμού των λειτουργιών τόσο μεταξύ των φορέων όσο και στο 

εσωτερικό αυτών. Ειδικότερα: 

 Η Υπεύθυνη Αρχή και η Αρχή Ελέγχου δεν αποτελούν μέρος της ίδιας δημόσιας Αρχής ή φορέα. 

 Η Αρχή Ελέγχου συγκροτείται ως πλήρως ανεξάρτητη Αρχή από την Υπεύθυνη Αρχή και τις 

Εντεταλμένες Αρχές, υπαγόμενη στη Γενική Γραμματεία Δημοσιονομικής Πολιτικής του Υπουργείου 

Οικονομικών.  

 Στο εσωτερικό της Υπεύθυνης Αρχής και των Εντεταλμένων Αρχών, διασφαλίζεται η τήρηση της αρχής 

του διαχωρισμού των καθηκόντων, μεταξύ των αρμοδιοτήτων (α) επιλογής/έγκρισης Δράσεων, (β) 

επαληθεύσεων και (γ) πληρωμών. Όταν δε οι ίδιες Αρχές ασκούν και καθήκοντα Δικαιούχου, 

διασφαλίζεται η απαιτούμενη διακριτότητα από τις αρμοδιότητες διαχειριστικών επαληθεύσεων. 
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1.3 ΥΠΑΓΩΓΗ ΥΠΕΥΘΥΝΗΣ ΑΡΧΗΣ 

 

 
 
Σχήμα 1.3.1. Υπαγωγή Υπεύθυνης Αρχής
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1.4 ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΗ ΣΥΣΧΕΤΙΣΗ ΦΟΡΕΩΝ ΤΟΥ ΣΔΕ 

Στο διάγραμμα 1.4.1 αποτυπώνεται η λειτουργική συσχέτιση των Αρχών που συμμετέχουν στο Σύστημα 

Διαχείρισης και Ελέγχου: 

 Η Υπεύθυνη Αρχή (ή/και οι Εντεταλμένες Αρχές, με εξαίρεση την Ειδική Υπηρεσία Αρχή Πιστοποίησης 

και Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων) ασκούν αρμοδιότητες διαχείρισης. Η 

Υπεύθυνη Αρχή έχει την ευθύνη διαχείρισης των ΕΠ. Στο πλαίσιο αυτό, συντονίζει και εποπτεύει την 

άσκηση των αρμοδιοτήτων των Εντεταλμένων Αρχών και έχει την τελική ευθύνη έναντι της Επιτροπής. 

Στο πλαίσιο άσκησης των αρμοδιοτήτων τους, οι αρμόδιες Αρχές διαχείρισης διενεργούν επαληθεύσεις 

στους Δικαιούχους και στις Δράσεις.  

 Η Ειδική Υπηρεσία Αρχή Πιστοποίησης και Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων έχει 

την αρμοδιότητα της κατάρτισης των ετήσιων λογαριασμών που συμπεριλαμβάνονται στο αίτημα 

πληρωμής του ετήσιου και του τελικού υπολοίπου, σε συνεργασία με την Υπεύθυνη Αρχή.  

 Οι Δικαιούχοι είναι αρμόδιοι για την υλοποίηση των συγχρηματοδοτούμενων Πράξεων, σύμφωνα με 

τους όρους χρηματοδότησης των Εθνικών Προγραμμάτων. 

 Η Αρχή Ελέγχου έχει την ευθύνη για τον έλεγχο της ορθής λειτουργίας του ΣΔΕ των ΕΠ των ΤΑΜΕ-

ΤΕΑ. Στο πλαίσιο αυτό, διενεργεί ελέγχους στην Υπεύθυνη Αρχή και στις Εντεταλμένες Αρχές, στους 

Δικαιούχους και τις Δράσεις. 
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Διάγραμμα 1.4.1. Λειτουργική Συσχέτιση Αρχών που συμμετέχουν στο ΣΔΕ ΕΠ 2014-2020 

ΕΥΡΩΠΑΪΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

ΕΥ ΑΡΧΗ 
ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ

ΔΡΑΣΕΙΣ

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΑΡΧΗ

ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΕΣ ΑΡΧΕΣ  
ΥΔΕΑΠ / ΥΠ.ΑΣΥΛΟΥ

Συνεργασία

Υλοποίηση

Ε
π
ο
π
τε

ία

Εποπτεία

ΑΡΧΗ ΕΛΕΓΧΟΥ

Επαλήθευση

Συνεργασία

Έλεγχος
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Διάγραμμα 1.4.2. Λειτουργική συσχέτιση Αρχών που εμπλέκονται στα στάδια επεξεργασίας της Αίτησης Πληρωμής  

ΕΥ ΟΠΣ - ΕΣΠΑ
ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΑΡΧΗ

ΑΡΧΗ ΕΛΕΓΧΟΥ

ΕΥ ΑΡΧΗ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗΣ & 
ΕΞΑΚΡΙΒΩΣΗΣ 

ΣΥΓΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΙ

ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΕΣ ΑΡΧΕΣ

ΔΡΑΣΕΙΣ

Δαπάνη
Δελτίο Δήλωσης Δαπανών

Επαληθευμένες δαπάνες ΕΠ

Ε
π

α
λ
η

θ
ε
υ

μ
έ
ν
η

 δ
α

π
ά

ν
η

Ενημέρωση για τα 
αποτελέσματα των ελέγχων

ΕΥΡΩΠΑΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ

Αίτηση Πληρωμής 
Ετήσιου Υπολοίπου

Εποπτεία

Ενημέρωση για τα 
αποτελέσματα των ελέγχων

Ε
π

ο
π

τ
ε
ία
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1.5 ΚΑΝΟΝΕΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΟΥ ΣΔΕ 

Με στόχο τη διασφάλιση της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης των πόρων στο πλαίσιο των ΕΠ 2014-

2020, στο Νόμο 4375/2016 και στις κατ’ εξουσιοδότηση Υπουργικές Αποφάσεις τίθενται οι βασικοί 

κανόνες για τη διαχείριση και υλοποίηση των Προγραμμάτων, όπως προκύπτουν από το ενωσιακό και 

εθνικό δίκαιο. 

Η εφαρμογή του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου (ΣΔΕ) υποστηρίζεται από γραπτές Διαδικασίες, οι 

οποίες έχουν σχεδιαστεί ώστε να καλύπτουν όλες τις λειτουργίες που εφαρμόζονται στο πλαίσιο του ΣΔΕ 

και περιγράφουν αναλυτικά τις ενέργειες που πρέπει να ακολουθούνται. Οι Διαδικασίες συνοδεύονται από 

τυποποιημένα έντυπα και, κατά περίπτωση, από οδηγούς/ οδηγίες που προσδιορίζουν λεπτομερέστερα 

την εφαρμογή συγκεκριμένων θεμάτων στο πλαίσιο των Διαδικασιών. Το σύνολο αυτών των εγγράφων 

αποτελεί το «Εγχειρίδιο Διαδικασιών ΣΔΕ» (Παράρτημα 2), το οποίο παρέχεται σε όλες τις εμπλεκόμενες 

Αρχές.  

Η εφαρμογή των Διαδικασιών του ΣΔΕ υποστηρίζεται από το Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα 

(ΟΠΣ), το οποίο λειτουργεί ως εργαλείο διαχείρισης αλλά και ως μέσο ηλεκτρονικής ανταλλαγής 

δεδομένων μεταξύ όλων των εμπλεκόμενων Αρχών/ φορέων (Δικαιούχων, ΥΑ/ΕΑ, Αρχής Ελέγχου, ΕΕ). 

Στο ΟΠΣ καταχωρούνται, κυρίως, δεδομένα που αφορούν στις Διαδικασίες και στα στοιχεία 

προγραμματισμού, διαχείρισης, ελέγχου και υλοποίησης των ΕΠ και των Δράσεων.  

 

2.1 ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΕΥΘΥΝΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Η οργάνωση, οι αρμοδιότητες της Υπεύθυνης Αρχής και η κατανομή των αρμοδιοτήτων σε Μονάδες 

καθορίζονται στην με αριθμ. 42356/ΥΦ 776 εκδοθείσα απόφαση του Υφυπουργού Οικονομίας, Ανάπτυξης 

και Τουρισμού ( ΦΕΚ 1121/τ.Β’/ 20-04-2016), σύμφωνα με την εξουσιοδοτική διάταξη του άρθρου 79 

(παρ. 1) του Ν. 4375/2016. Στην ίδια απόφαση καθορίζονται ο αριθμός και η σύνθεση του προσωπικού 

ανά κατηγορία εκπαίδευσης, καθώς και τα τυπικά προσόντα του προσωπικού που μετακινείται ή 

αποσπάται στην Υπεύθυνη Αρχή σύμφωνα με το άρθρο 76 του Ν. 4375/2016, καθορίζει τα παραπάνω. 

Τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες που εκτελεί η Υπεύθυνη Αρχή στο πλαίσιο της Προγραμματικής 

Περιόδου 2014-2020 καλύπτουν όλες τις σχετικές απαιτήσεις του Κανονισμού (ΕΕ) 514/2014 του 

Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 16ης Απριλίου 2014 και του κατ’ εξουσιοδότηση 

Κανονισμό (ΕΕ) 1042/2014. 

Η διάρθρωση της Υπεύθυνης Αρχής ανά τύπο Μονάδων εξασφαλίζει τη διάκριση των βασικών λειτουργιών 

της : 

- Μονάδα Α’: Συντονισμού, Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 

- Μονάδα Β’: Διαχείρισης έργων / δράσεων  

- Μονάδα Γ’: Οργάνωσης – Υποστήριξης και Υλοποίησης δράσεων  

 

2.2 ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΥΠΕΥΘΥΝΗΣ ΑΡΧΗΣ  

 

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΑΡΧΗ 
ΑΡΜΟΔΙΟΣ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

1 

Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού και Διαχείρισης 
Προγραμμάτων Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και 
Ένταξης και Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας και άλλων 
πόρων ( Ε.Υ.ΣΥ.Δ.Τ.Α.Μ.Ε.Τ.Ε.Α.Α.Π.) 

Αναστασία 
Μιχαλοπούλου 
Προϊσταμένη ΕΥΔ 

Ταχυδρ. δ/νση:  
Λέκκα 23-25, ΤΚ 105 
62 Αθήνα  

Τηλέφ.: 2131500508 

email: 
amichalopoulou@mn
ec.gr 

 

Στη συνέχεια αποτυπώνεται το οργανόγραμμα της Υπεύθυνης Αρχής, όπως προκύπτει από την 

προαναφερθείσα Υπουργική Απόφαση και η κατανομή του υφιστάμενου προσωπικού σε Μονάδες.  
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2.3. Υπεύθυνη Αρχή ΕΠ «Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας» 

 

 

 

Σχήμα 2.3.1 Οργανόγραμμα Ε.Υ.ΣΥ.Δ.Τ.Α.Μ.Ε.Τ.Ε.Α.Α.Π 

 

Πίνακας 2.3.1 Κατανομή υφιστάμενου προσωπικού ΥΑ ΕΠ «Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας » 

ΕΥ/Μονάδες Προϊστάμενος Στελέχη 
Κατηγορία Εκπαίδευσης 

ΠΕ ΤΕ ΔΕ 

Προϊστάμενος  ΕΥ 1  1   

Μονάδα Α: Συντονισμού, Προγραμματισμού και 

Αξιολόγησης 
1 2 2 1  

Μονάδα Β: Διαχείρισης έργων / δράσεων 1 3 4   

Μονάδα Γ: Οργάνωσης – Υποστήριξης και Υλοποίησης 

δράσεων 
1 3 2 2  

Σύνολο 4 8 9 3  

Σύνολο υφιστάμενου προσωπικού ΕΥ:  12 
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2.4 ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΥΑ  

Η διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού της Υπεύθυνης Αρχής διέπεται από κανόνες που τίθενται στο 

άρθρο 76, παρ. 4 και 5 του Ν. 4375/2016. 

Για την κάλυψη των θέσεων και την κατανομή του προσωπικού στις Διαχειριστικές Αρχές, αξιοποιούνται 

Περιγράμματα Θέσεων Εργασίας (ΠΘΕ) που έχουν σχεδιαστεί ώστε να αποτυπώνουν τις τυπικές θέσεις 

εργασίας μίας ΥΑ στη προγραμματική περίοδο 2014-2020 (επισυνάπτονται στο παρόν παράρτημα). Τα 

ΠΘΕ αποτελούν ένα συνδυασμό της περιγραφής των καθηκόντων κάθε τυπικής θέσης εργασίας (Job 

description) και της εξειδίκευσης της θέσης αυτής με την έννοια των αντίστοιχων απαιτούμενων 

γνώσεων, εμπειρίας και άλλων προσόντων (Job specification).  

Για τo προσωπικό που δραστηριοποιείται με την αξιολόγηση των δράσεων, την επαλήθευση και τις 

πληρωμές προβλέπεται η υποχρέωση υποβολής δήλωσης μη σύγκρουσης συμφερόντων (Εγχειρίδιο 

Διαδικασιών).  

Όσον αφορά στην κατάρτιση του προσωπικού της Υπεύθυνης Αρχής εξασφαλίζεται μέσω διακριτής 

αρμοδιότητας στη Μονάδα Γ: - Οργάνωσης – Υποστήριξης και Υλοποίησης δράσεων. Η Μονάδα Γ 

χειρίζεται και τα θέματα που αφορούν στην υλικοτεχνική υποδομή της Υπεύθυνης Αρχής. Για τα 

παραπάνω συνεργάζεται με την Κεντρική Υπηρεσία της ΜΟΔ ΑΕ, κατόπιν ανίχνευσης των σχετικών 

αναγκών.  

 

3.1 ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΩΝ ΑΡΧΩΝ 

Οι αρμοδιότητες/καθήκοντα που αναλαμβάνει μια Εντεταλμένη Αρχή προσδιορίζονται και εξειδικεύονται 

σε Απόφαση του Υπουργού Οικονομίας, Ανάπτυξης & Τουρισμού, σύμφωνα με άρθρο 79, παράγραφος 1, 

του νόμου 4375/2016.  

Το σύνολο των αρμοδιοτήτων/καθηκόντων που δύναται να αναλάβει μία ΕΑ, αποτυπώνονται σε 

Υπόδειγμα, που συνοδεύει τη Διαδικασία του Εγχειριδίου ΔV_1: Παρακολούθηση Εντεταλμένης Αρχής.  

Θα πρέπει να αναφερθεί ότι με τον Νόμο 4332/2015 άρθρο 9 (ΦΕΚ 76/Α/9.7.2015) είχαν 

αρχικά οριστεί οι Αρχές για τη διαχείριση και έλεγχο των Εθνικών Προγραμμάτων των 

Ταμείων ΑΜΕ και ΕΑ ως εξής: Υπεύθυνη Αρχή: Επιτελική Υπηρεσία ΕΣΠΑ του Υπουργείου 

Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, Αρχή Ελέγχου: ΕΔΕΛ και Εντεταλμένες Αρχές: 

Υπηρεσία Διαχείρισης Ευρωπαϊκών και Αναπτυξιακών Προγραμμάτων (ΥΔΕΑΠ), Υπηρεσία 

Ασύλου και Υπηρεσία Διαχείρισης Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων Ασύλου, Υποδοχής και Ένταξης 

(ΥΔΕΠΑΥΕ).  

Με τον Νόμο 4375 (ΦΕΚ 51/Α/03.04.2016) οι παραπάνω αρχές καταργούνται και ορίστηκαν 

οι Αρχές που αναφέρονται παραπάνω.  

Η δομή, τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες των Εντεταλμένων Αρχών και η κατανομή τους σε Μονάδες 

εξειδικεύονται στις : 

 με αριθμ. 8000/20/45/119-δ ΚΥΑ (ΦΕΚ 1880/07.09.2015) εξειδικεύεται η δομή της Υπηρεσίες 

Διαχείρισης Ευρωπαϊκών και Αναπτυξιακών Προγραμμάτων (ΥΔΕΑΠ), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 

την εξουσιοδοτική διάταξη του άρθρου 9, παρ. 13 του τέταρτου μέρους του Ν. 4332/2015. 

 με αριθμ. 12118 ΚΥΑ (ΦΕΚ 2338/Β’/30.10.2015), η δομή της Υπηρεσίας Ασύλου, η οποία εκδόθηκε 

σύμφωνα με την εξουσιοδοτική διάταξη του άρθρου 9, παρ. 13 του τέταρτου μέρους του Ν. 

4332/2015. 

 με αριθμ. 69131/ΕΥΘΥ 624/22.06.15 ΥΑ (ΦΕΚ 1451/Β/10.07.15), η δομή της Αρχής Πιστοποίησης και 

Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με την 
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εξουσιοδοτική διάταξη του άρθρου 58 (παρ. 1) του Ν. 4314/2014. 

Οι παραπάνω αποφάσεις της ΥΔΕΑΠ και Υπηρεσίας Ασύλου, καθώς και οι αποφάσεις εκχώρησης που 

εκδόθηκαν πριν την ψήφιση του Νόμου 4375/2016 παραμένουν σε ισχύ, σύμφωνα με το άρθρο 82 του 

ίδιου Νόμου (4375/2016) και καταργούνται με την έκδοση νέας ΥΑ σχετικά την οργάνωση της ΥΔΕΑΠ και 

της Υπηρεσίας Ασύλου και τις αρμοδιότητές τους, καθώς και την ανάθεση καθηκόντων της Υπεύθυνης 

Αρχής στις Εντεταλμένες Αρχές, σύμφωνα με το άρθρο 79 του Νόμου 4375/2016. 

Βάσει της εξουσιοδοτικής διάταξης του άρθρου 79 του Νόμου 4375/2016, εκδόθηκαν: 

1. Η Υπουργική Απόφαση υπ’ Αριθμ. 82350 (ΦΕΚ 2451/Β/09-08-2016) σχετικά με το Σύστημα 

Διαχείρισης και Ελέγχου των Εθνικών Προγραμμάτων των Ταμείων Ασύλου, Μετανάστευσης και 

Ένταξης (TAME/AMIF) και Εσωτερικής Ασφάλειας (TEA/ISF) για την προγραμματική περίοδο 2014-

2020, 

2. Η Υπουργική Απόφαση υπ’ Αριθμ 47630/ΥΦ 878 (ΦΕΚ 1341/Β/12-05-2016) για την Ανάθεση 

καθηκόντων από την Υπεύθυνη Αρχή του Εθνικού Προγράμματος του Ταμείου Ασύλου, 

Μετανάστευσης και Ένταξης και του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας και άλλων πόρων στην Ειδική 

Υπηρεσία Αρχή Πιστοποίησης και Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων. 

3. Οι Υπουργικές Αποφάσεις υπ’ Αριθμ. 75171 (ΦΕΚ 2418/Β/05-08-2016) και 2694 (ΦΕΚ 2356/Β/03-

11-2015) για την Ανάθεση καθηκόντων διαχείρισης για δράσεις / έργα του Εθνικού Προγράμματος 

Ταμείου και Εσωτερικής Ασφάλειας και του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης, 

αντίστοιχα, για την περίοδο 2014- 2020 στην Υπηρεσία Διαχείρισης Ευρωπαϊκών και Αναπτυξιακών 

Προγραμμάτων (Υ.Δ.Ε.Α.Π.) του Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Μεταρρύθμισης. 

4. Η Υπουργική Απόφαση υπ’ Αριθμ. 77288 (ΦΕΚ 2308/Β/12-05-2016) για την Ανάθεση καθηκόντων 

διαχείρισης για δράσεις/ έργα του εθνικού προγράμματος του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης 

και Ένταξης για την περίοδο 2014-2020 στην Υπηρεσία Ασύλου του Υπουργείου Εσωτερικών και 

Διοικητικής Μεταρρύθμισης. 

Οι παραπάνω αποφάσεις επισυνάπτονται στο παρόν Παράρτημα. 

 

3.2 ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΩΝ ΑΡΧΩΝ  

 

ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΗ  ΑΡΧΗ 
ΑΡΜΟΔΙΟΣ 

ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 

1 
Ειδική Υπηρεσία Αρχή Πιστοποίησης και 
Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων 
Προγραμμάτων 

Βασιλική Αλέστα 

Ταχυδρ. δ/νση:  
Ναυάρχου Νικοδήμου 11 & 
Βουλής, 105 57 Αθήνα  

Τηλέφ.: 213-1500400 

Email: alesta@mnec.gr 

2 
Υπηρεσία Διαχείρισης Ευρωπαϊκών και 
Αναπτυξιακών προγραμμάτων (Υ.Δ.Ε.Α.Π.) 

Παναγιώτης Μαρκετάκης  

Ταχυδρ. δ/νση: 
Κανελλοπούλου 4, ΤΚ 10177 
Αθήνα 

Τηλέφ.: 210 74 76 049 

Email: p.marketakis@yptp.gr 

3 Υπηρεσία Ασύλου Μαρία Σταυροπούλου 

Ταχυδρ. δ/νση:  
Κανελλοπούλου 2, ΤΚ 1017 
Αθήνα 

Τηλέφ.: 210 69 88 500 

Email: m.stavropoulou@asylo.gov.gr 

m. 

Στη συνέχεια αποτυπώνονται τα οργανογράμματα των Εντεταλμένων Αρχών.  

Σημειώνεται ότι στο οργανόγραμμα της Ειδικής Υπηρεσίας Αρχή Πιστοποίησης και Εξακρίβωσης 

Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων αποτυπώνονται όλες οι μονάδες της Υπηρεσίας. Ωστόσο, οι 

Μονάδες που θα εμπλακούν στην κατάρτιση των ετήσιων λογαριασμών των ΕΠ ΤΑΜΕ-ΤΕΑ είναι μόνο οι 

mailto:p.marketakis@yptp.gr
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Μονάδες Α’ και Β’. Η Μονάδα Β’ δεν θα διενεργεί επιθεωρήσεις σε δράσεις των ΕΠ.  

 

Το ανθρώπινο δυναμικό της ΥΔΕΑΠ / Εντεταλμένη Αρχή ανέρχεται στην παρούσα φάση (Σεπτέμβριος 

2016) σε 53 άτομα, ενώ της Υπηρεσίας Ασύλου σε 15 άτομα (5 άτομα στο τμήμα διαχείρισης και 

εφαρμογής προγραμμάτων, 3 άτομα στο τμήμα συντονισμού και 7 άτομα στο τμήμα οικονομικού. 
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Σχήμα 3.4.1 Οργανόγραμμα Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Ευρωπαϊκών και Αναπτυξιακών Προγραμμάτων   

Αναπλ. Υπουργός Εσωτερικών και 
Διοικητικής Ανασυγκρότησης - 

Προστασίας του Πολίτη  

Γενικός Γραμματέας Δημόσιας 
Τάξης  

Υπηρεσία Διαχείρισης Ευρωπαiκών 
και Αναπτυξιακών Προγραμμάτων 

Διευθυντής 

Τμήμα 1ο: 

 Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 
του Ευρωπαϊκού Ταμείου 

Εσωτερικής Ασφάλειας - Τομέας 
Σύνορα και Θεωρήσεις. 

Τμήμα 2o: 

Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 
του Ευρωπαϊκού Ταμείου 

Εσωτερικής Ασφάλειας - Τομέας 
Αστυνομικής Συνεργασίας. 

Τμήμα 3o: 

 Υλοποίησης, Αναφορών, 
Επαληθεύσεων και Πιστοποίησης 

του Ευρωπαϊκού Ταμείου 
Εσωτερικής Ασφάλειας. 

Τμήμα 4o: 

Προγραμματισμού και Αξιολόγησης 
του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ασύλου, 

Μετανάστευσης και Ένταξης. 

Τμήμα 5o: 

Υλοποίησης, Αναφορών, 
Επαληθεύσεων και Πιστοποίησης 
του Ευρωπαϊκού Ταμείου Ασύλου, 

Μετανάστευσης και ‘Ένταξης 

Τμήμα 6o: 

Συντονισμού και Υποστήριξης. 
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Οργανόγραμμα Υπηρεσίας Ασύλου – AMIF 

 

Διευθύντρια  
Υπηρεσία Ασύλου 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΚΑΙ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ 
Αρμοδιότητες: Συντονισμός της Διαχείρισης και 
Εφαρμογής Προγραμμάτων 
Αριθμός Προσωπικού: 5 

 

ΤΜΗΜΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
Αρμοδιότητες: Έλεγχος Φυσικού 
Αντικειμένου 
Αριθμός Προσωπικού: 3 

 

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
Αρμοδιότητες: Έλεγχος Οικονομικού 
Αντικειμένου 
Αριθμός Προσωπικού: 7 

 

 

Σχήμα 3.4.2 Οργανόγραμμα Υπηρεσίας Ασύλου 
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Σχήμα 3.4.3 Οργανόγραμμα Ειδικής Υπηρεσίας Αρχή Πιστοποίησης και Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων Προγραμμάτων. Κατανομή των αρμοδιοτήτων 

που αφορούν στη νέα Προγραμματική Περίοδο 2014-2020.  


