	ΠΕΡΙΓΡΑΜΜΑΤΑ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ για την ΕΥΣΥΔ ΤΑΜΕΤΕΑΑΠ 


	Θ.Ε. : Προϊστάμενος Μονάδας Α, Συντονισμού, Προγραμματισμού και Αξιολόγησης                                        




	ΜΟΝΑΔΑ

Α 
	ΤΙΤΛΟΣ ΘΕΣΗΣ 
	Προϊστάμενος Μονάδας Α, Συντονισμού, Προγραμματισμού και Αξιολόγησης

	
	ΑΜΕΣΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ 
	Ο Προϊστάμενος της Υπηρεσίας 

	
	ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ: 
	Τα στελέχη της Μονάδας Α 

	
	ΑΝΑΠΛΗΡΩΝΕΤΑΙ ΑΠΟ:
	Τον κατά βαθμό ανώτερο υπάλληλο της Μονάδας. Σε περίπτωση ομοιοβάθμων, αναπληρωτής είναι ο υπάλληλος που έχει τον περισσότερο χρόνο υπηρεσίας στο βαθμό.

	
	ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΘΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ:
	Ο έχων τη συνολική ευθύνη για τη διοίκηση, τη λειτουργία και την αποτελεσματικότητα της Μονάδας Α και το συντονισμό των ενεργειών προγραμματισμού, παρακολούθησης και αξιολόγησης των ΕΠ, εισηγούμενος για τα παραπάνω θέματα στον Προϊστάμενο της ΕΥΣΥΔ


	1. ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΘΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

	1. Ευθύνη για την παρακολούθηση των ευρωπαϊκών και εθνικών πολιτικών για το κοινό ευρωπαϊκό σύστημα ασύλου, την ένταξη υπηκόων τρίτων χωρών και την νόμιμη μετανάστευση, την επιστροφή, τη διαχείριση των εξωτερικών συνόρων και την κοινή πολιτική θεωρήσεων. 

2. Ευθύνη για τη συμμετοχή και παρακολούθηση των διαδικασιών διαπραγμάτευσης των Κανονισμών των Ευρωπαϊκών Ταμείων Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και Εσωτερικής Ασφάλειας και άλλων πόρων που πραγματοποιούνται σε επίπεδο θεσμών της ΕΕ και εκπροσώπηση της χώρας (ως επικεφαλής φορέας) στην «Επιτροπή ταμείων ασύλου, μετανάστευσης και ενσωμάτωσης και εσωτερικής ασφάλειας» που προβλέπεται στο άρθρο 59 του Κανονισμού (ΕΕ) 514/2014. Ευθύνη για τη επεξεργασία και το συντονισμό της διατύπωσης των εθνικών θέσεων επί των σχετικών θεμάτων.

3. Ευθύνη για την Παρακολούθηση των δράσεων που αναλαμβάνονται από τα αρμόδια Υπουργεία για το σύστημα ασύλου, την ένταξη υπηκόων τρίτων χωρών και την νόμιμη μετανάστευση, την επιστροφή, τη διαχείριση των εξωτερικών συνόρων και την πολιτική θεωρήσεων και διασφαλίζει τη συνοχή και συμπληρωματικότητα μεταξύ των δράσεων/έργων που συγχρηματοδοτούνται από τα Εθνικά Προγράμματα και των δράσεων/έργων που συγχρηματοδοτούνται από άλλα εθνικά και ενωσιακά χρηματοδοτικά μέσα, ιδιαίτερα των δράσεων/έργων που  συγχρηματοδοτούνται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, για την προγραμματική περίοδο 2014−2020. 

4. Ευθύνη για το συντονισμό και παρακολούθηση των προτάσεων που φορείς του Δημοσίου υποβάλλουν στην Ευρωπαϊκή Ένωση για έκτακτη χρηματοδότηση στο πλαίσιο των Ταμείων Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας. Για το σκοπό αυτό οι φορείς του Δημοσίου γνωστοποιούν τις προτάσεις τους στην ΕΥΣΥΔ ΤΑΜΕΤΕΑΑΠ και της παρέχουν όλα τα απαραίτητα στοιχεία για την άσκηση των καθηκόντων της.

5. Ευθύνη για την παρακολούθηση με τη συνεργασία των αρμόδιων Υπουργείων, των προτάσεων που υποβάλλουν στην Ευρωπαϊκή Ένωση άλλοι φορείς (Διεθνείς Οργανισμοί, Οργανισμοί της Ένωσης, κλπ) για έκτακτη χρηματοδότηση. 

6. Συντονισμός της συνεργασίας με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή για το ύψος των επιπλέον χρηματοδοτήσεων που λαμβάνει η χώρα από ευρωπαϊκούς πόρους για την αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών και την υλοποίηση έργων που σχετίζονται με τη μεταναστευτική πολιτική.

7. Συντονισμός της διαβούλευσης με τους εταίρους που συμμετέχουν στην εταιρική σχέση/εταιρική σύμπραξη και εμπλέκονται στην προετοιμασία, εφαρμογή, παρακολούθηση και αξιολόγηση των Εθνικών Προγραμμάτων, σύμφωνα με το άρθρο 12 παράγραφος 1 του Κανονισμού (ΕΕ) 514/2014. 

8. Συντονισμός της υποστήριξης των εργασιών της Επιτροπής Παρακολούθησης του Εθνικού Προγράμματος του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και του Εθνικού Προγράμματος και του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας, παρέχοντας σε αυτήν οποιαδήποτε πληροφορία σχετικά με την πρόοδο των Εθνικών Προγραμμάτων και εξασφάλιση της ορθής λειτουργίας της.

9. Ευθύνη για την κατάρτιση και υποβολή στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή πρότασης για το Εθνικό Πρόγραμμα του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και το Εθνικό Πρόγραμμα του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας, σύμφωνα με το άρθρο 14 του Καν. 514/2014, το αργότερο τρεις μήνες μετά την ολοκλήρωση του πολιτικού διαλόγου του άρθρου 13 του Καν. 514/2014 για την έγκριση τους, μεριμνώντας ιδίως για τη συμβατότητα τους με τις εθνικές πολιτικές και τις πολιτικές και προτεραιότητες της Ευρωπαϊκής Ένωσης.
10. Προσδιορίζει, σε συνεργασία με τη Μονάδα Β, τους κανόνες επιλεξιμότητας για τις δράσεις/τα έργα και τις δαπάνες αυτών για όλες τις δραστηριότητες, εξασφαλίζοντας ίση μεταχείριση και αποφεύγοντας κάθε σύγκρουση συμφερόντων, σύμφωνα με την αρχή της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης και την εξασφάλιση της αποφυγής διπλής χρηματοδότησης.

11. Ευθύνη για την οργάνωση των αξιολογήσεων των Εθνικών Προγραμμάτων του Ταμείων Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας, σύμφωνα με το άρθρο 56 και 57 του Καν. 514/2014, διασφαλίζοντας ότι οι αξιολογήσεις πραγματοποιούνται εντός των σχετικών προθεσμιών και λήψη των κατάλληλων μέτρων για την αξιοποίηση των συμπερασμάτων τους. Ευθύνη για την παρακολούθηση των αξιολογήσεων των Εθνικών Προγραμμάτων, την υποβολή τους στην Επιτροπή, μετά τη διαβούλευση των συμπερασμάτων τους με την Επ. Παρακολούθησης των Εθνικών Προγραμμάτων και την ανάρτησή τους στην ιστοσελίδα της ΕΥΣΥΔ ΤΑΜΕΤΕΑΠ, εκτός από τις περιπτώσεις στις οποίες είναι περιορισμένη η πρόσβαση στις πληροφορίες λόγω του εμπιστευτικού χαρακτήρα τους, ειδικότερα όσον αφορά στην ασφάλεια, στη δημόσια τάξη, στις εγκληματικές έρευνες και στην προστασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.

12. Διασφαλίζει ότι οι ανεξάρτητοι αξιολογητές λαμβάνουν, για τους σκοπούς της αξιολόγησης, όλες τις απαραίτητες πληροφορίες σχετικά με τη διαχείριση και την πρόοδο του εθνικού προγράμματος του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και του εθνικού προγράμματος του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας, συμπεριλαμβανομένων των δεδομένων που αφορούν στην πρόοδο των κοινών και ειδικών δεικτών των Εθνικών Προγραμμάτων και των δεικτών μέτρησης των ειδικών στόχων των Εθνικών Προγραμμάτων και των Ειδικών Κανονισμών, που καθορίζονται στο πλαίσιο του κοινού πλαισίου παρακολούθησης και αξιολόγησης του άρθρου 55 του Καν. 514/2014.
13. Ευθύνη για την κατάρτιση και υποβολή στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή πρότασης αναθεώρησης του Εθνικού Προγράμματος του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και του Εθνικού Προγράμματος του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας, εφόσον υπάρξουν νέες ή απρόβλεπτες περιστάσεις, βάσει των οποίων κρίνεται απαραίτητη η αναθεώρηση τους ή εφόσον διαπιστωθούν κατά την ενδιάμεση αξιολόγηση μεταβολές στις ανάγκες και προτεραιότητες της χώρας και της Ένωσης και σύμφωνα με τα συμπεράσματα του πολιτικού διαλόγου που διενεργείται σύμφωνα με το άρθρο 13 του Καν. 514/2014.
14. Ευθύνη για την κατάρτιση των ετήσιων εκθέσεων εφαρμογής και της τελικής έκθεσης εφαρμογής, σύμφωνα με το άρθρο 54 του Καν. 514/2014 και την υποβολή τους στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή, μετά από διαβούλευση με τα μέλη της Επ. Παρακολούθησης των Εθνικών Προγραμμάτων, ενώ μπορεί, στο ενδεδειγμένο επίπεδο, να δημοσιοποιήσει τις σχετικές πληροφορίες. 

15. Συνεργάζεται με την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και παρέχει σε αυτήν όλα τα απαραίτητα στοιχεία που επιτρέπουν την παρακολούθηση και αξιολόγηση των Εθνικών Προγραμμάτων, καθώς και κάθε πληροφορία που ζητείται στο πλαίσιο του κοινού πλαισίου παρακολούθησης και αξιολόγησης του άρθρου 55 του Καν. 514/2014.
16. Συνεργάζεται με τις υπεύθυνες αρχές των άλλων κρατών μελών. 

17. Συντονισμός της οργάνωσης, διενέργειας και παρακολούθησης των δραστηριοτήτων ενημέρωσης και δημοσιότητας, με στόχο την όσο το δυνατόν, ευρύτερη διάδοση πληροφοριών προς τους δυνητικούς δικαιούχους για τις ευκαιρίες χρηματοδότησης τους από τα Εθνικά Προγράμματα του Ταμείου Ασύλου, Μετανάστευσης και Ένταξης και του Ταμείου Εσωτερικής Ασφάλειας, και προς τους πολίτες της χώρας για το ρόλο και τα επιτεύγματα των Εθνικών Προγραμμάτων και των Ειδικών Κανονισμών και διαδίδει τα αποτελέσματα τους, εξασφαλίζοντας τη συμμόρφωση προς τις απαιτήσεις ενημέρωσης και δημοσιότητας που ορίζονται στο άρθρο 53 του Καν. 514/2014.
18. Δημοσιοποιεί τα αποτελέσματα των χρηματοδοτούμενων δράσεων και μεριμνά για τη δημιουργία και τη συνεχή ενημέρωση της ιστοσελίδας της Υπηρεσίας. 

19. Συνεργάζεται με τις καθ’ ύλην αρμόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού καθώς και τη ΜΟΔ ΑΕ για θέματα αρμοδιότητας τους. 

20. Συντονισμός της παρακολούθησης της πορείας εφαρμογής των Εθνικών Προγραμμάτων και ειδικότερα της χρηματοοικονομικής προόδου τους, της επίτευξης των κοινών και ειδικών δεικτών ανά πρόγραμμα και λαμβάνει τα κατάλληλα μέτρα για την απορρόφηση των ετήσιων δεσμεύσεων των Εθνικών Προγραμμάτων, βάσει των οποίων εφαρμόζεται η διαδικασία της αποδέσμευσης. Συντονισμός σύνταξης των αιτημάτων εξαίρεσης από την εφαρμογή της διαδικασίας αποδέσμευσης για τις δεσμεύσεις που δεν απορροφήθηκαν, εξαιτίας δικαστικών ή διοικητικών εμπλοκών ή και για λόγους ανωτέρας βίας και τα υποβάλλει οτην Επιτροπή, σύμφωνα με το άρθρο 51 του Καν. 514/2014.
21. Ευθύνη για την κατάρτιση των προσκλήσεων για την υποβολή προτάσεων, λαμβάνοντας υπόψη τους γενικούς και ειδικούς στόχους των Ειδικών Κανονισμών του άρθρου 2 στοιχείο α) του Καν 514/2014 και των ειδικότερων στόχων και των δεικτών των Εθνικών Προγραμμάτων που πρέπει να επιτευχθούν, καθώς και τυχόν πρότερες ενέργειες που απαιτούνται για την έκδοση της πρόσκλησης.
22. Εισηγείται στον Ειδικό Γραμματέα την έκδοση των προσκλήσεων για την υποβολή των προτάσεων χρηματοδότησης από τα Εθνικά Προγράμματα και μετά την έκδοση τους, τις δημοσιοποιεί. Οι προσκλήσεις παρέχουν προς τους δυνητικούς  δικαιούχους, σαφείς και λεπτομερείς πληροφορίες τουλάχιστον σχετικά με: (α) τις ευκαιρίες χρηματοδότησης, βάσει των στόχων του Εθνικού Προγράμματος και ανάλογα με τον τύπο των δράσεων που χρηματοδοτούνται στο πλαίσιο της πρόσκλησης και το ποσοστό συγχρηματοδότησης με την οποιαδήποτε δυνατότητα εφαρμογής υψηλότερου ποσοστού, σύμφωνα με το άρθρο 16, παρ. 5 του Καν. 514/2014, (β) τους κανόνες επιλεξιμότητας των δαπανών που πρέπει να ικανοποιούν οι προτεινόμενες δράσεις/έργα, προκειμένου να χρηματοδοτηθούν από το Εθνικό Πρόγραμμα, (γ) τα κριτήρια επιλογής και χορήγησης βάσει των οποίων θα αξιολογηθούν και επιλεγούν προς χρηματοδότηση οι δράσεις/τα έργα, (δ) την καταληκτική ημερομηνία για την υποβολή των προτάσεων, (ε) τη διάρκεια, εντός της οποίας δύναται να υλοποιηθεί η δράση/ το έργο, (στ) τις χρηματοοικονομικές και άλλες πληροφορίες που πρέπει να τηρούνται και να γνωστοποιούνται, (ζ) τις υποχρεώσεις των δικαιούχων και ειδικότερα την υποχρέωση τους, εφόσον η πρόταση τους επιλεγεί, να συμπεριληφθούν στοιχεία της δράσης τους στον κατάλογο των χρηματοδοτούμενων δράσεων ανά εθνικό πρόγραμμα, που είναι διαθέσιμος μέσω διαδικτυακού τόπου ή διαδικτυακής πύλης και ο οποίος περιλαμβάνει ενημερωμένες πληροφορίες σχετικά με τους τελικούς δικαιούχους, τις ονομασίες των έργων και το ύψος της ενωσιακής χρηματοδότησης που τους χορηγείται, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 53 του Καν. 514/2014.
23. Ευθύνη για τον καθορισμό της διαδικασίας παραλαβής των προτάσεων και διενεργείας της τεχνικής και δημοσιονομικής ανάλυση τους καθώς και της ποιοτικής αξιολόγησης τους, βάσει των κριτηρίων που ορίζονται στην πρόσκληση. 

24. Συντονισμός της ενημέρωσης των αιτούντων εγγράφως σχετικά με την απόφαση ή μη χορήγησης χρηματοδότησης και γνωστοποίηση στους απορριφθέντες υποψηφίους τους λόγους απόρριψης τους. 

25. Συντονισμός της εξέτασης της ικανότητας των δικαιούχων των έργων να πληρούν τα κριτήρια επιλογής και χορήγησης, (άρθρο 9 Κανονισμού (ΕΕ) 1042/2014 Ε.Κ.).
26. Εισηγείται στον Ειδικό Γραμματέα την έκδοση των αποφάσεων χορήγησης και των συμφωνιών επιδότησης, σύμφωνα με τα άρθρα 9 και 10 του κατ' εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΕ) 1042/2014 της Ευρωπαϊκής Επιτροπής και τις διαδικασίες του συστήματος διαχείρισης και ελέγχου.
27. Εισηγείται στον Υπουργό Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού την έκδοση Αποφάσεων ανάθεσης/εκχώρησης αρμοδιοτήτων/καθηκόντων της στις Εντεταλμένες Αρχές που ορίζονται στο άρθρο 77 και σύμφωνα με τα οριζόμενα του άρθρου 79 του Ν. 4375/2016, όπως ισχύει. 

28. Παρακολουθεί και εποπτεύει συστηματικά την άσκηση των καθηκόντων ή αρμοδιοτήτων διαχείρισης των Εντεταλμένων Αρχών, σύμφωνα με τις απαιτήσεις του συστήματος διαχείρισης και ελέγχου και τα οριζόμενα στις ΥΑ/ΚΥΑ εκχώρησης, και εφόσον απαιτείται, λαμβάνει κατάλληλα διορθωτικά μέτρα. Έχει την τελική ευθύνη έναντι της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για τα Εθνικά Προγράμματα. 

29. Εξασφαλίζει, σε συνεργασία με τις υπόλοιπες Μονάδες, την ύπαρξη συστημάτων συλλογής των απαιτούμενων δεδομένων για την υποβολή των κοινών και των ειδικών ανά πρόγραμμα δεικτών στην Επιτροπή, μαζί με άλλα δεδομένα σχετικά με την εφαρμογή του προγράμματος και των έργων.
30. Μεριμνά, σε συνεργασία με τις υπόλοιπες Μονάδες, ώστε να υφίσταται σύστημα ηλεκτρονικής  καταγραφής και αποθήκευσης της λογιστικής καταχώρησης κάθε έργου που υπάγεται στο Εθνικό Πρόγραμμα και να συλλέγονται τα δεδομένα που αφορούν στην υλοποίηση και απαιτούνται για την οικονομική διαχείριση, την παρακολούθηση, τον έλεγχο και την αξιολόγηση. Σε αυτό το πλαίσιο όλες οι Μονάδες συνεργάζονται και με την Ειδική Υπηρεσία Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος, προκειμένου το ΟΠΣ να ανταποκριθεί και προσαρμοστεί στις απαιτήσεις των Κανονισμών και τις ανάγκες του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου.
31. Διασφαλίζει την συλλογή και έγκαιρη καταχώρηση στο ΟΠΣ των απαραίτητων δεδομένων που αφορούν διαδικασίες αρμοδιότητας της και έχει την ευθύνη για την ακρίβεια, την ποιότητα και πληρότητα των στοιχείων που καταχωρούνται στο ΟΠΣ. Εκδίδει όλα τα απαραίτητα έγγραφα και αποφάσεις που προβλέπονται από το σύστημα διαχείρισης και ελέγχου.
32. Έχει την ευθύνη τήρησης αρχείων αντίστοιχων των θεμάτων αρμοδιοτήτων της. Τα αρχεία δύνανται να τηρούνται και ηλεκτρονικά και εντός του ΟΠΣ. 

33. Συμμετέχει σε ομάδες που συστήνονται από τον Προϊστάμενο της Υπηρεσίας με σκοπό την εξέταση ενδείξεων απάτης και αναφορών υπονοιών απάτης.
Διοίκηση και Οργάνωση
· Υποστήριξη του ρόλου του Προϊσταμένου της ΕΥΔ.





· Σχεδιασμός, οργάνωση, συντονισμός εργασιών της Μονάδας Α.

· Διοίκηση προσωπικού και κατανομή εργασιών στο προσωπικό της Μονάδας λαμβάνοντας υπόψη τον όγκο της εργασίας και τις δεξιότητες των στελεχών.

· Διάγνωση και αποτύπωση των αναγκών εκπαίδευσης/ κατάρτισης του προσωπικού της Μονάδας Α. 


	2. ΣΧΕΣΕΙΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ

	· Αρχή Πληρωμής 

· Αρχή Ελέγχου

· Εθνική Αρχή Συντονισμού

· Ευρωπαϊκή Επιτροπή

· Αρχή Πιστοποίησης 

· Επιτελικές Δομές Υπουργείων ή άλλες Υπηρεσίες Υπουργείων

· Ενδιάμεσοι Φορείς

· Τελικοί Δικαιούχοι των ΕΠ

· Άλλες ΕΥΔ

· ΕΔΕΛ

· Άλλες ελεγκτικές Αρχές / φορείς


	3. ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΚΑΛΥΨΗΣ ΘΕΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

	Α. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:

	Τυπικά Προσόντα:

Ι. Πτυχίο ή δίπλωμα Α.Ε.Ι (ΠΕ) ή (ΤΕ) της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύματος της αλλοδαπής.

ΙΙ. Επαγγελματική εμπειρία:

· 3ετής για τους κατόχους διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου της αλλοδαπής.

· 4ετής για τους κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου της ημεδαπής ή αναγνωρισμένου όμοιου τίτλου της αλλοδαπής ετήσιας τουλάχιστον φοίτησης και για τους απόφοιτους της Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης.

· 5ετής για τους κατόχους πτυχίου ή διπλώματος της ημεδαπής ή ισότιμου ιδρύματος της αλλοδαπής.

2. Ουσιαστικά προσόντα:

I. Καλή γνώση ή/και εμπειρία επί των διαδικασιών διαχείρισης ή/και συντονισμού ή/και ελέγχου ή/και εφαρμογής κοινοτικών και αναπτυξιακών προγραμμάτων ή έργων, ή/και εκτέλεσης έργων του δημόσιου ή ιδιωτικού τομέα κατά προτίμηση στα θεματικά αντικείμενα του τομέα ευθύνης της ΕΥΣΥΔ.

II. Ικανότητα διοίκησης και οργάνωσης.

III. Ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών και ευθυνών.

IV. Ικανότητα παρακίνησης υφισταμένων και εστίασης στο αποτέλεσμα.

V. Ικανότητα επικοινωνίας και ευελιξίας.

VI. Καλή γνώση μίας ξένης κοινοτικής γλώσσας κατά προτίμηση της αγγλικής ή γαλλικής.

VII. Ικανότητα χρήσης εφαρμογών αυτοματισμού γραφείου, υπηρεσιών Internet.

VIII. Ικανότητα αντίληψης ηλεκτρονικών εφαρμογών παρακολούθησης διαδικασιών δημόσιου τομέα (π.χ. ΟΠΣ, ΠΣΚΕ).



	Β. ΠΡΟΣΘΕΤΑ/ ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ:

	I. Μεταπτυχιακές σπουδές κατά προτίμηση σε συναφές με το αντικείμενο της ΕΥΣΥΔ.
II. Γνώση δεύτερης ξένης κοινοτικής γλώσσας.
III. Άσκηση αρμοδιοτήτων διοίκησης σε οποιοδήποτε επίπεδο.
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